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PROFESIONALNO USAVRSAVANJE VASPITACA
U IKT OKRUZENJU

Dragica Stankovié'

Rezime: U radu se polazi od razmatranja nekih relevantnih pitanja informatizacije
obrazovanja, usavrSavanja vaspitaca, kao i mogucih puteva profesionalnog razvoja u
nasim uslovima. Profesionalno osposobljavanje i usavrsavanje mladih vaspitaca danas ne
sme izostaviti ICT iz procesa obrazovanja. Savremeno drustvo danas se nalazi u stadijumu
da se ICT vesStine pocinju smatrati elementarnom pismenoScu. Osposobiti i strucno
usavrsiti vaspitace, pripremiti ih za proces celoZivotnog ucenja, pracenja trendova i
promena u informacionim i komunikacijskim tehnologijama korak je koji se ne moze
preskociti. Profesionalni razvoj vaspitaca i osnazivanje informatickih znanja podrazumeva
stalno razvijanje kompetencija radi kvalitetnijeg obavljanja posla i unapredivanja razvoja
dece.
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PROFESSIONAL DEVELOPMENT OF PRE-PRIMARY
EDUCATION TEACHERS IN ICT ENVIRONMENT

Summary: This paper starts with a discussion of some of the relevant issues of
informatization of education, training of teachers, as well as possible paths for professional
development in our conditions. Vocational education and training of young teachers today
must not omit the ICT in education process. ICT skills are considered to be elementary
literacy in modern society. Therefore, it is necessary to train educators, prepare them for
lifelong learning process and monitor trends and changes in information and
communication technologies. The professional development of teachers and empowerment
of IT skills require constant development of the competencies for better performance and
improvement of the children’s development.
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1. UVOD

Savremena predskolska ustanova i poslovi koje vaspitaci svakodnevno zahtevaju od njih
fleksibilnost, profesionalninizam, brzo ucenje i prilagodavanje novim ulogama.

Naglasavaju¢i vaznost pedagoske i didakticke komponente u struénom usavrSavanju
vaspitaca putem IKT alata u vaspitnom procesu, ovaj rad opisuje razvoj IKT kompetencija
vaspitaca, standarde informatickih znanja i profesionalni razvoj vaspitaca za efikasno
koris$¢enje novih tehnologija. Jedna od znacajnih funkcija profesionalnog razvoja vaspitaca
je menjanje sebe radi kvalitetnijeg menjanja svog rada i pozitivnih efekata u vaspitnom
procesu. Osnovna smernica profesionalnog razvoja vaspitaca je kontinuitet, a usmeren je na
proces razvoja svesti vaspitaca o tome Sta radi, zasto to radi i na identifikovanje nacina
kojim moze da unapredi svoj rad i sebe li¢no.

2. PROFESIONALNI RAZVOJ VASPITACA I INFORMATICKO DRUSTVO

Evropska unija daje jasne predloge o novom procesu obrazovanja. Sve promene i
mogucénosti koje informaticko drustvo nudi vaspita¢ima zavisi uglavnom od toga da li oni
sami znaju kako da ih iskoriste i pozitivno primene u svom svakodnevnom profesionalnom
radu. ,,0Ono $to Evropi treba, da bi mogla da ostane u trci sa revolucijom u informacionim i
komunikacionim tehnologijama i da bi mogla da prati napredak tehnologije u bliskoj
buduénosti, jeste generalna popravka njenih prosvetnih i obrazovnih sistema.“ (Living and
Working in the Information Society — People First, Green Paper, 1996).

Profesionalni razvoj vaspitaca je kontinuiran proces koji pocinje od izbora zanimanja,
inicijalnog obrazovanja, uvodenja u posao i tokom Cditavog radnog veka vaspitaci
usavrSavaju svoj rad, napreduju i obogacuju svoje profesionalne kompetencije. U toku svog
profesionalnog razvoja vaspitaci ucestvuju u kompleksnom procesu koji karakterise
permanentnost u usvajanju i sticanju novih znanja i kompetencija, usvajanju novih vestina
neophodnih za nove uloge vaspitaca u savremenom druStvu. Vazna komponenta
usavr$avanja je usaglasenost sa realnim potrebama vaspitaca predskolske ustanove kao
konteksta usavrSavanja i vaspitnog procesa u celini. Da bi se ova komponenta realizovala,
neophodno je konstantno razvijanje i unapredivanje sistema internog usavrSavanja u okviru
predskolske ustanove, kao i aktivno ucesce vaspitaca u procesu strucnog usavr$avanja i
otvorenost predskolske ustanove prema drugim institucijama usavr$avanja.

Informaticko drus$tvo zahteva promene u prosvetnim modelima i primenu novih
interaktivnih 1 daljinskih nastavnih metodologija koje na sveobuhvatan nacin koriste
informacione i komunikacione tehnologije. Istovremeno, da bi vaspitaci postali aktivni
¢inioci koji koriste pun potencijal informacione i komunikacione tehnologije, ovi novi
obrazovni sistemi primoravaju nas da redefiniSemo ulogu vaspitaca.(Danilovi¢ i Popov,
2003).

3. IKT KOMPETENCIJE VASPITACA

Izgradnja sistema profesionalnog razvoja vaspitaca pored nastavnika i stru¢nih saradnika,
predstavlja jedan od najbitnijih oslonaca reforme obrazovanja Republike Srbije. U Srbiji je
ranije struno usavrsavanje bila licna stvar vaspitaca, iako je, prema vaze¢im zakonima, bio
u obavezi da pohada odredene programe stru¢nog usavr$avanja. Vaaspitac je imao strucna
znanja, a pedagoSko-psiholoskim, metodickim veStinama i saznanjima gotovo da se nije
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posvecivala paznja. Imali su jasno propisan program i plan kojeg su se pridrzavali bez
odstupanja. Razvojnim planiranjem se vrSi dopuna dotadasnjeg — tradicionalnog nacina
planiranja. Za razliku od ciljeva koje je neko postavio spolja, sada ciljeve definiSu vaspitaci
i to na osnovu potreba, problema i zajednicke misije i vizije. Predskolska ustanova postaje
organizacija u kojoj postoji kontinuirano ucenje i saznanje, koje je podstaknuto novim
nac¢inom miSljenja. U tom integrisanom procesu menja se i ideja i praksa ucenja.

IKT alati obezbeduju vaspitacima fleksibilniju organizaciju aktivnosti, pruzaju ociglednost
i dinamicnost prezentovanju pojmova, samo je pitanje kompetencija — da se razvijaju
profesionalne vestine, ka spajanju planiranih sadrzaja i tehni¢kih platformi. Jedna od
osnovih komepetencija vaspitaca u savremenoj predskolskoj ustanovi jeste poznavanje i
upotreba informaciono-komunikacionih tehnologija (IKT) u vaspitnom radu.

Analiza proizasla iz sistema Eurydice pokazuje da se danas ni u jednoj zemlji, postavljajuci
zahteve pred vaspitace, viSe ne misli na klasi¢ne (specificne) kompetencije povezane s
radom dece, uéenjem i poucavanjem. Osim tih klasi¢nih zahteva, ova je analiza utvrdila pet
podrucja novih kompetencija koje se sada ocekuju od vaspitaca, a to su (Eurydice, 2000):

e vaspitanje uz primenu informaciono-komunikacionih tehnologija,
e ukljucivanje dece s posebnim potrebama,
e rad u skupinama s razli¢itom decom, takode u multikulturalnim grupama,

e upravljanje Skolom i razli¢itim administrativnim poslovima,o re$avanje svih vrsta
konflikata.

Razvijajué¢i informaciono-komunikacionu tehnologiju, sve vise smo suoCeni s pojmom
informati¢ke pismenosti. Informaticka pismenost se definiSe kao sposobnost upotrebe
racunara i racunarskih programa. Informaticka pismenost obuhvat: prepoznati potrebu za
informacijom, pronaéi informaciju, analizirati i vrednovati informaciju, Kkoristiti se
informacijom i objaviti informaciju. Ukratko, informaticki pismena osoba je osoba koja je
naucila kako da uci. Ona zna kako da uci jer zna kako je znanje organizovano, kako da
pronade potrebnu informaciju te kako da je reciklira i primeni informaciju tako da ostali
mogu iz toga uditi. Takva je osoba spremna na celozivotno ucenje jer uvek moze naci
informaciju potrebnu za bilo koji zadatak ili odluku s kojom je suo¢ena (Gerli¢, 2004).

Kretanja ka informatickim sistemima, globalnoj razmeni informacija kao i mnogobrojni
specificni zahtevi modernih tehnologija, uslovili su potrebu za prilagodavanjem
obrazovnog sistema, a samim tim i vaspitaca okruzenju. Izmenjena uloga vaspitaca postala
je imperativ u drustvu, a dozivotno ucenje vaspitaca i profesionalno napredovanje prioritet.
Profesionalni razvoj vaspitaca, podrazumeva povecanje svesti vaspitaca o tome Sta, kako 1
na koji nac¢in moze da unapredi u vaspitno obrazovnom procesu. Stalne promene u u
savremenom drustvu zahtevaju kvalitetno obrazovanje vaspitaca i jedan su od preduslova
za profesionalni razvoj kompetentnih vaspitata za druStvo znanja. Nove forme
kompetentnosti vaspitaca i njihov profesionalizam, ogledaju se kroz takav naéin rada, gde
su: licnost, kompetentnost, profesionalni razvoj, partnerski odnos i saradnja sa porodicom i
Sirom zajednicom, poznavanje kurikuluma, Zelja za permanentnim, li¢nim i profesionalnim
razvojem i napredovanjem i sl., pitanja od sustinske vaznosti. Sve sloZenije i kompleksne
zahteve, koje postavlja drustvo znanja, mogu realizovati samo kompetentni vaspitaci, koji
imaju svest o tome.
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Obrazovanje nastavnika i dozivotno uc¢enje u novom okruzenju Dragica Stankovi¢

U Strategiji razvoja stru¢nog obrazovanja u Srbiji, profesionalne kompetencije vaspitaca u
se definiSu kroz pojam standard zanimanja, veStina i sposobnosti vaspitaca. Standard
zanimanja vaspitaca su druStveno oCekivane uloge vaspitaca trebalo bi da budu osnova za
pruzanje pomoci fakultetima u definisanju sadrzaja obuke potrebne za buduce vaspitace,
pruzanje pomo¢i mentorima za rad sa pripravnicima.Uvodenjem standarda profesije
vaspitata podrazumeva osposobljenost za nove nacine rada u vaspitnom obrazovnom
procesu, osposobljenost za zadatke u vannastavnim aktivnostima, osposobljenost za
razvijanje novih kompetencija , razvijanje sopstvene profesionalnosti i primena
informati¢ko komunikacione tehnologije.

4. ZAKLJUCAK

Savremeno informaticko drustvo zahteva od vaspitaca preuzimanje nekih novih uloga medu
kojima glavno mesto pripada primeni informacijsko komunikacijskih tehnologija,
kompetenciji za rad s razli¢itom decom, potrebnoj saradnji s ostalim vaspitatima te
struénjacima i roditeljima, osposobljavanju za promisljanje, istraZivanje i vrednovanje
sopstvenog rada. Da bi kvalitetno preuzeli sve te uloge, moraju biti otvoreni za promene i
motivisani za celozivotno ucenje kao i za kontinuirani profesionalni razvoj. Profesionalni
razvoj vaspitaa i osnaZivanje podrazumeva stalno razvijanje IKT kompetencija radi
kvalitetnijeg obavljanja posla i unapredivanja razvoja dece. U savremenom drustvu
nemoguée je zaobi¢i informaciono-komunikacione tehnologije i njihovu upotrebu.
Informaticka pismenost stoji ravnopravno uz elementarnu pismenost.

5. LITERATURA

[1] Danilovi¢, M. i Popov, S. (2003). Tehnologija , informatika i obrazovanje, 2. Beograd:
Institut zu pedagoska istrativannja; Novi Sad: Centar za razvoj i primenu.

[2] Gerli¢, 1. (2004). Informaciono-komunikacijska tehnologija v osnovnih in srednjih
Solah slovenije. Didactica Slovenica - Pedagoska obzorja, 19(3-4): 21-28

[3] Eurydice publication, New Eurydice publication on 'Entrepreneurship Education at
School in Europe: National Strategies, Curricula and Learning Outcomes dostupno na
http://eacea.ec.europa.cu/education/eurydice/all_publications en.php

[4] Living and Working in the Information Society — People First, Green Paper, 1996,
dostupno na http://www.uni-mannheim.de/edz/pdf/kom/gruenbuch/kom-1996-0389-
en.pdf

[5] Strategija razvoja stru¢nog obrazovanja u Srbiji, ,,Sluzbeni glasnik RS”, br. 55/05 i
71/05 — ispravka.

[6] UNESCO. Information and communication technology in education, dostupno na
http://unesdoc.unesco.org/images/0012/001295/129538e.pdf

526


http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/all_publications_en.php
http://www.uni-mannheim.de/edz/pdf/kom/gruenbuch/kom-1996-0389-en.pdf
http://www.uni-mannheim.de/edz/pdf/kom/gruenbuch/kom-1996-0389-en.pdf
http://unesdoc.unesco.org/images/0012/001295/129538e.pdf



